Yurtdisinda Yetkin Miihendislik Uygulamalari:
Amerika Birlesik Devletleri ve Ingiltere Ornekleri

Selim Baradan Giilben Cahs
Ege Universitesi, Bornova / Izmir Ege Universitesi, Bornova / Izmir
Tel: (232) 3886026 Tel: (232) 3886026
E-posta: selim.baradan@ege.edu.tr E-posta: gulben.calis@ege.edu.tr
Oz

Insaat miihendislerinin projelere imza atma yetkisi diinyanin birgok iilkesinde cesitli
diizenlemelerle kisitlanmistir. Bu diizenlemelerden en sik karsilasilant mithendislere bir
unvan ile beraber yetkinin de verilmesidir. Bu unvanin ismi ve uygulanis yontemleri
tilkeden iilkeye degisse de, genel olarak bu yetkiyi elde edebilmek i¢in miihendisin
belirli bir siire ¢alisarak tecriibe kazanmasi ve ¢alisacagi alanin bilim sinavlarinda belli
diizeyde bilgi birikimi oldugunu ispat etmesi esastir. Tiirkiye’de ise bu kavram yeni
giindeme gelmis ve 10 Eyliil 2006 tarihinde yayinlanan 26285 sayili Resmi Gazete’de
“Yetkin Insaat Miihendisligi Uygulama Y6netmeligi” ile yasal dayanak hazirlanmistir.

Yetkin miihendislik yeni bir uygulama oldugu icin c¢esitli soru isaretlerini de
beraberinde getirmektedir. Ozellikle uygulamanin gelecekte insaat miihendisligi
meslegini nasil etkileyecegi belirsizdir. Bu belirsizliklerin giderilmesi i¢in buna benzer
uygulamalarin  yillardir basariyla yiriitiildigli gelismis {ilkelerdeki sistemlerin
incelenmesinde fayda vardir.

Bu bildiride, Amerika Birlesik Devletleri’ndeki “Professional Engineer” ve
Ingiltere’deki “Chartered Engineer” uygulamalar1 detayli olarak incelenmis ve “Yetkin
Miihendislik Uygulama Yonetmeligi” ile kiyaslamalar yapilmistir. Bu incelemelerin
sonucunda Tirkiye’deki yonetmeligin kritigi yapilmakta ve gelecekteki mevzuat
caligmalari i¢in gesitli Oneriler sunulmaktadir.

Anahtar Sozcukler: Yetkin mithendislik, Professional engineer, Chartered engineer

Giris

Diinyanin bir¢ok gelismis iilkesinde, bir mithendisin mezun olur olmaz proje, tasarim
veya hesaplara imza atabilmesi kisitlanmigtir. Miihendislerin bu yetkiyi alabilmeleri i¢in
cesitli asamalardan ge¢cmeleri gerekmektedir. Bu agamalar iilkeden iilkeye degismekte
olup, genel olarak miihendisin belirli bir siire ¢alisarak tecriibe kazanmasi ve calisacagi
alan/alanlarin bilim smavlarinda belli diizeyde bilgi birikimi oldugunu kanitlamasidir.
Bu asamalar1 gectikten sonra miihendis yetkinligini ispatlar, bir baska deyisle yetki
sahibi olur. Insaat mithendisleri toplumun giivenligi ve konforunu dogrudan etkileyecek
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projelerden sorumlu olduklar1 i¢in yetkin miihendislik konusu, diger miihendislik
dallariyla karsilastirildiginda, ingaat miithendisleri i¢in daha 6nemlidir.

Amerika Birlesik Devletleri, ingiltere ve Japonya gibi gelismis iilkelerde yetkin
miithendislik, ¢esitli adlar altinda, uzun yillardir uygulanmaktadir. Gelismekte olan
tilkelerin yetkin miihendislik kavramini mevcut sistemlerine uyarlamalar1 dogal ve
kagmilmaz bir gereksinimdir. Ornegin, Hindistan, Pakistan, Avustralya, Yeni Zelanda
ve Irlanda iilkelerinde de bu uygulama baslamistir. Avrupa Birligi’ne girme ¢abasinda
olan iilkemizde de “Yetkin Miihendislik” kavrami olusturularak gelismis tilkelerdeki
uygulamalara benzer bir arayisa gidilmistir. Bu arayisa Tirk Mihendis ve Mimar
Odalar1 Birligi’ne bagli Insaat Miithendisleri Odas1 onciiliikk etmis ve odanmn 10 Eyliil
2006 tarihinde yaymlamis oldugu 26285 sayili “Yetkin Insaat Miihendisligi Uygulama
Yonetmeligi” ile bu kavrama yasal dayanak hazirlanmistir. Diger miithendislik dallarinin
da ingaat miihendislerini takip etmeleri beklenmektedir.

Yetkin ingaat miihendisligi yonetmeligi beraberinde bir¢ok soru getirmektedir.
Yonetmeligin isleyisi ve gelecekte insaat mithendisligi meslegine etkileri konularinda
belirsizlikler mevcuttur. Ayrica, hesap asamasi ve uygulamada yapilan hatalar da goz
oniinde bulundurulursa “Yetkin insaat Miihendisligi” kavraminin en basindan iyi tarif
edilmesi, benimsenmesi ve etkin olarak uygulanmasi gerekliligi ortadadir. Bu nedenle,
gelismis iilkelerde bu konuda neler yapildigina bakilmasi yararl olacaktir.

Bu bildiri, yurtdisindaki yetkin miihendislik kavramina benzer uygulamalari inceleyip
belirsizliklere agiklik getirmeyi amaclamaktadir. Incelenecek yurtdisi uygulamalar,
ABD’deki “Professional Engineer” ve Ingiltere’deki “Chartered Engineer” ile smirli
tutulmustur. Bu iki {ilke, uygulamalarin uzun siiredir yiiriirliikkte olmasi1 ve basariyla
uygulanmasindan dolay1 segilmistir.

Amerika Birlesik Devletleri ve Professional Engineer (P.E.)

Amerika Birlesik Devletleri (A.B.D.)’nde yetkin miihendislik, “Professional Engineer”
(P.E.) adiyla uygulanmakta olup profesyonel miihendis anlamina gelmektedir. A.B.D.
50 bagimsiz eyaletten olusur. Her eyalet kendi kanunlarini ¢ikartma ve uygulama
yetkisine sahiptir. Bu yiizden, P.E. uygulamasi da her eyalette farklilik gostermektedir.
Bunun yaninda tiim eyaletlerde ortak uygulanmakta olan bazi prosediirler mevcuttur. Bu
boliimde ortak prosediirlerden bahsedilip, eyaletten eyalete degisen uygulamalar asagida
ayrica belirtilmektedir.

A.B.D.’de P.E. unvaninin baglangict 1950’li yillara dayanmaktadir. Bu unvani
“National Council of Examiners for Engineering and Surveying” (Mihendislik ve
Olgiim Bilimleri igin Ulusal Sinama Kurulu) kurumun eyalet temsilcilikleri vermektedir
(http://www.ncees.org/). Yukarida da belirtildigi gibi P.E. unvani alabilme kriterleri
eyaletten eyalete degismekte oldugundan bir miihendis hangi eyalette hizmet vermek
istiyorsa o eyaletin P.E. kosullarin1 saglamak zorundadir.

P.E. unvanina sahip miihendislerin, dogal olarak, ¢esitli ayricalik ve imtiyazlar1 vardir.
Bu ayricaliklarin en 6nemlisi kamu projelerine imza atabilme yetkisidir. A.B.D.’de P.E.
olmayan mihendisler hi¢ bir kosulda kamu projelerine imza atamamaktadir. Bu
yetkinin yaninda bir firmadaki yetkin mihendis sayis1 ihale kazanma faktorii
olmaktadir. Boylece P.E. unvanina sahip bir mithendisin degeri artmakta ve dolayisiyla
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maas1 P.E. olmayana gore daha yiiksek olmaktadir. Bir diger avantaj ise sadece P.E.
unvanina sahip miithendislerin bilirkisilik yapabilmesidir. Tiim bu maddi ayricaliklarin
yani sira P.E. unvam kisiye onemli Ol¢lide mesleki prestij saglamaktadir. Bu unvana
sahip miihendisler bu avantajlarin farkindadir ve isimlerinin baglarina P.E. unvanini
ekleyerek bunu her firsatta belirtmektedir.

“Professional Engineer” Olabilme Sartlar1

A.B.D.’de P.E. olabilmek i¢in gereken ilk kosul akreditasyonunu saglamis dort yillik bir
tiniversite programindan mezun olmaktir. A.B.D.’deki iiniversitelerin akreditasyonu
“Accreditation Board for Engineering and Technology” (A.B.E.T.)! adli kurum
tarafindan saglanmaktadir (http://www.abet.org/).

P.E. unvan1 almak i¢in gereken bir baska kosul ise miihendisin “Fundamentals of
Engineering” (F.E.)* adli smavda basarili olmasidir. Bu smav, mithendislik
Ogrencilerinin genelde mezun olmaya yakin (tercihen 6grenimlerinin son doneminde)
girdikleri bir sinavdir. Sinava giris i¢cin bu donemin tercih edilme nedenleri 6grencilerin
bilgilerinin taze olmasi ve bazi firmalarin ise yeni mezun miihendis alirken F.E. sinavini
kriter olarak kullanmasidir.

F.E. smav1 sabah ve 6gle olmak {izere dorder saatlik iki ayr1 oturumdan olugmaktadir.
Tiim miihendislik 6grencilerinin girebildigi 120 sorudan olusan sabah oturumu sinavi,
egitimin ilk 2 senesinde goriilen ve asagida siralanan konular1 igermektedir:

e Matematik

¢ Kimya

e Elektrik & Manyetizma

¢ Biyoloji

e Bilgisayar

o Istatistik

e Ekonomi

¢ Akiskanlar Mekanigi

e Statik & Dinamik

e Mukavemet

e Termodinamik

e Malzeme Bilgisi

e Miihendislik Y 6netimi

e Etik

¢ (Cevre Miihendisligi

60 sorudan olusan 6gle oturumu ise disiplinlere yoneliktir. Smava girenler 7 6zel
miihendislik dalindan (Kimya, Insaat, Elektrik, Cevre, Endiistri, Makine ve Genel
Miihendislik) birini segerek ilgili sorular1 yanitlar. Bu sinavda basarili olanlar sinava
girdikleri eyalete bagli olarak “Engineer in Training” (E.L.T.) -egitim asamasindaki

70 yillik bir gegmisi olan ABET kurumu, {iniversitelerdeki uygulamali fen, bilgisayar, mithendislik, ve
teknoloji dallarinda egitim veren bdliimlerin kalitesini tescil etmektedir. Ekim 2006 tarihi itibariyle,
A.B.D.’de 550°den fazla {iniversitede bulunan yaklasik 2700 boliim akreditasyonunu saglamis
bulunmaktadir.

? F.E. smavina eskiden E.LT. (Engineer in Training) ve E.I. (Engineer Intern) denmekteydi. Bu terimler
bazi eyaletlerde halen kullanilmaktadir.
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miithendis- veya “Engineer Intern” (E.I.) -stajyer miihendis- unvanlarindan birini alarak
P.E. olmak i¢in 6nemli bir adim1 ge¢cmis olur.

F.E. sinavindan sonra gelen asama ¢iraklik agsamasi olarak bilinir ve P.E. unvani almay1
hedefleyen miihendislerin piyasada galisarak is tecriibesi edinmesini kapsar. Is tecriibesi
birgok eyalette 4 yil olarak tespit edilmesine ragmen bazi eyaletlerde bu siire daha az
olabilmektedir. Ayrica, bazi eyaletlerde is tecriibesinin bir P.E. gdzetimi altinda
yapilmasi sart kosulmaktadir.

P.E. olabilmek i¢in gerekli son kriter ise bir uzmanlik sinavi olan “Principles of
Engineering” (P.E.)’de basarili olmaktir. insaat miihendisleri icin hazirlanan smavda 5
uzmanlik dali secenegi bulunmakta olup bunlar ¢evre, geoteknik, yapi, ulastirma ve su
kaynaklaridir.

Insaat miihendisligi i¢in yapilan P.E. smavinin format1 F.E. sinavina benzerdir. Her bir
kisimda coktan se¢meli 40 sorunun bulundugu ve doérder saat siiren sabah ve 6gle
oturumlarindan olusur. Sabah oturumunda P.E. aday1 tiim uzmanlik dallarin1 kapsayan
“breadth exam” olarak adlandirilan genel bir sinava girer. Ogle oturumunda ise segtigi
uzmanlik dalinin sorularini yanitlar. Bu kisim da “depth exam” diye anilir. Sinavin
sonucunda basarili olmussa sectigi uzmanlik dalindan P.E. unvani kazanmis olur.

ingiltere ve Chartered Engineering (CEng)

Ingiltere’de yetkin miihendislik, “Chartered Engineer” (CEng.) adiyla uygulanmakta
olup imtiyazli mithendis anlamina gelmektedir’. ingiltere’de CEng. unvan
“Engineering Council United Kingdom” (ECUK) -Birlesik Krallik Miihendislik
Konseyi- adli diizenleyici otoritenin gozetimi altindaki miihendislik kurumlari
tarafindan verilmektedir (http://www.engc.org.uk/). Bu kurumlar arasinda Institiution of
Chemical Engineers, Institiution of Mechanical Engineers, British Computer Society,
Royal Aeronautical Engineers gibi kurumlar bulunmaktadir. Insaat miihendislerine
CEng. unvam ise “Institution of Civil Engineers” (ICE) kurumu tarafindan
verilmektedir (http://www.ice.org.uk/homepage/index.asp).

Ingiltere’de miihendis unvani esnek bir sekilde kullanilmaktadir. Ornegin bir teknisyen
de kendine miihendis diyebilmekte ve projelere imza atabilmektedir. Bu durumu
onlemek icin “Chartered Engineer” ve “Incorporated Engineer” adli mesleki
sertifikasyonlar ortaya ¢ikmistir. CEng. unvanina sahip miihendisler tasarimlara ve
projelere imza atabilme yetkisindedir. Bu bildirinin kapsamina alinmayan “Incorporated
Engineer” (IEng.) —tiizel kisiligi olan miihendis- unvan1 ise CEng.’in bir alt seviyesidir
ve bu unvani alanlar da projelere imza atabilmektedir.

Imza atabilme yetkisi haric, CEng. unvan kisiye mesleki gelisimi acisindan birgok
fayda getirmektedir. Oncelikle, bu unvana sahip miihendis belli bir mesleki bilgi ve
tecriibe birikimine sahip oldugunu ispat etmis olur. Kendi isini kurmus bir miithendis
acisindan bu unvan itibar kazandirir ve is potansiyelini arttirir. Eger bir firmada
calistyorsa maasinin CEng. unvanina sahip olmayan miihendislere gore daha yiiksek
olmasi dogaldir.

3 Her ne kadar bu bildiride Ingiltere’den bahsedilse de unutulmamalidir ki Britanya Kralligi'na dahil olan
Irlanda ve Iskogya’da da Chartered Engineer uygulamasi aynen gegerlidir.
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Chartered Engineer Olabilme Sartlan

Ingiltere’de CEng. unvanin1 alabilmek igin 3 asamadan gegmek gerekmektedir. Bu ii¢
asama egitim, tecriibe ve mesleki incelemeden ibarettir. Egitim asamasi, ECUK
tarafindan kabul edilmis 4 senelik bir iiniversiteden mezun olmaktir. ikinci asama olan
is tecriibesinin en az 4 yil olmasi istenmektedir. Ideal olarak is tecriibesinin 2 yilinin
yeni mezun miihendis veya stajyer pozisyonunda gecirilmesi beklenir. Geri kalan 2
yilda miihendis belli bir tecriibe kazandigi i¢in daha fazla sorumluluk alabilecegi
pozisyonlarda ¢aligsmalidir. Bu tecriibenin bir bagska CEng.’in gozetimi altinda olmasi
istenir.

Yukaridaki kosullar1 saglayan miihendisler, ECUK’a bagli olan ve meslek dallarinda
CEng. unvani veren kuruma bagvurabilir. Adaym mesleki incelemesi ilgili kurumun
atadigi, adaym c¢alisma alaniyla ilgili, iki miihendis tarafindan yapilir. Mesleki
incelemede, CEng. aday1 oncelikle miilakata alinir. Aday, 4 senelik is tecriibesini
Ozetleyen ve igverenleri tarafindan imzalanmis olan raporu, 15 dakika civarinda siiren
bir sozIlii sunum ile agiklar. Bu sunum raporda yazilanlari tekrarlamaktan ziyade
genisletmeye, agmaya yonelik olmalidir.

SozIi sunum sonrasinda, aday, incelemeyi yapan miihendisler tarafindan belirlenecek
ve i tecriibesiyle ilgili bir alanda yazili sinava alinir. Bu simavin amaci, adaym bagka
kisilerin yardimi olmadan diislincelerini mantikli ve acik bir sekilde sunabildigini
anlamaktir. Burada, miihendislik bilgisinin sinanmasindan ¢ok kisinin konuya
hakimiyeti 6nemlidir. Aday, bu mesleki inceleme sonunda basarili olursa CEng. unvani
almaya hak kazanir. Bu unvanin korunabilmesi i¢in her yil bagl olduklar1 kuruma belli
bir miktar ticret 6demeleri gerekmektedir. Ayrica baglh olduklar1 kurumun kurallarinin
ihlalinde de bu unvan ellerinden almabilir (ICE 3001).

Sonuc¢

Bu arastirmanin sonucunda iki geligsmis iilke olan Amerika Birlesik Devletleri ve
Ingiltere’de yetkin miihendislik uygulamasinin nasil yapildigi dzetlenmistir. Bu iki
tilkedeki  uygulamalar ile Tirkiye’deki  yetkin  miihendislik  uygulamasi
karsilagtirildiginda c¢esitli benzerlik ve farklar goze carpmaktadir. Bu boliimde,
benzerlik ve farklar incelenip bu karsilastirmanin 6nemli noktalar1 vurgulanarak bir 6zet
halinde Tablo 1’de verilmistir.

Tiirkiye ve diger llkeler arasinda ilk goze carpan fark, Tiirkiye’de akreditasyon kosulu
gerekmemesidir. Bunun nedeni, akreditasyonun Tiirkiye’de yeni baslamis bir siire¢
olmasidir. 1999°dan beri Tiirkiye’deki tiniversitelerin miihendislik boliimlerinin egitim
programlarinin akreditasyonu “Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi” (MUDEK) adli kurum tarafindan yapilmaktadir. Bu bildirinin
hazirlanis asamasinda sadece 27 miihendislik egitim programinin akreditasyonunu
saglamis oldugu bilinmektedir. Bunlardan sadece 4 tanesi insaat miihendisligi
programidir (http://www.mudek.org.tr/). Birgok egitim programinin akreditasyona
hazirlik asamasinda oldugu dikkate alinirsa bu sayinin yakin gelecekte hizla artacagini
diisiinmek yanlis olmaz. Ayrica, MUDEK’in 17 Kasim 2006 tarihinden itibaren Avrupa
Miihendislik Egitimi Akreditasyon Ag1 (ENAEE - European Network for Accreditation
of Engineering Education)’na tam iiyeliginin kabul edildigi de goz Oniine alindiginda,
Tiirkiye’deki yetkin miihendislik yonetmeligine MUDEK tarafindan akredite olmus
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egitim programlarindan mezun olma sartt ¢cok yakin gelecekte olmasa da er geg
eklenmelidir. Ozellikle, Tiirkiye’deki insaat miihendisligi programlarinin Kkalite
bakimindan (akademik kadro, laboratuarlar, kiitiiphane, vb.) c¢ok degisken olmasi
akreditasyon sisteminin gerekliligini arttirmaktadir. Bu sistem sayesinde kalitesi belli
diizeyde olan bir programdan mezun olan 6grenci diger programlara gore avantaj
saglamis olacaktir. Tiim bunlara ragmen, akreditasyon sisteminin bir dezavantaji
bulunmaktadir. Ornegin, sirf akademik kadrosu yetersiz oldugu i¢in akreditasyonunu
saglayamamig bir egitim programindan mezun olan fakat alaninda c¢ok basarili bir
miithendisin, bu disiiniilen sisteme gore yetkin miihendis olma sans1 kalmamaktadir.
Bunu ¢oziimlemek icin A.B.D.’de uygulanan {iniversite egitimi sonrasi girilen sinava
(F.E. smav1) benzer bir uygulama Tiirkiye’de de diistiniilebilir.

Tablo 1 Tiirkiye’deki yetkin insaat miihendisligi uygulamasinin A.B.D. ve Ingiltere ile
kiyaslanmas.

Ulke
Tiirkiye Ingiltere A.B.D.
Unvanin adi Yetkin Miihendis Chartered Engineer Professional Engineer
Egitim . Akreditasyonunu Akreditasyonunu
Insaat mithendisligi saglamis bir saglamis bir
mezunu olmak miihendislik egitim miihendislik egitim
programi programi
Mezuniyet Yok Yok Var
Sonrasi Sinav
Is Tecriibesi (en 5yl 4 y1l 4 y1l
az) yetkin miihendisle (2 yil1 yetkin (Eyalete gore
caligma miihendisle ¢alisma) farkliliklar var)
Rapor Var Var Yok
Sozlii Sunum Yok Var Yok
Yazili Sinav Var Var Var
Getirdigi . Imza yetkisi, maas Imza yetkisi,
Ayricaliklar Itibar artisi, is firsatlari, bilirkisilik, maas artisi,
itibar i firsatlari, itibar
Yetkili Engineering Council National Council of
Otorite Yetkin Mithendislik UK’e bagh Examiners for
Kurulu Instltptlon of Civil Englqeerlpg and
Engineers (ICE) Surveying’in eyalet
temsilcilikleri

Bu bildiride incelenen biitiin iilkelerde, yetkin miithendislik i¢in basvuru yapmadan 6nce
belli bir is tecriibesinin gerektigi gdziikmektedir. Ingiltere ve A.B.D.’de en az 4 yil is
tecriibesi  istenirken, Tiirkiye’de  “Yetkin  Ingaat Miihendisligi Uygulama
Yonetmeligi’nin 6. maddesine gore bu siirenin en az 5 yil oldugu ve bu siirenin
tamaminda yetkin miihendislerle beraber ¢alisma zorunlulugu getirildigini gérmekteyiz.
Yetkin miihendislerle ¢alisma siiresi Ingiltere’de 2 yil iken, A.B.D.’nin baz
eyaletlerinde boyle bir kosul bulunmamaktadir. Tirkiye’de ilk yetkin miihendislik
smavinin Nisan 2007’de yapildig1 diisiiniiliirse, yetkin miihendis yaninda c¢alisma
kosulunda sikintilar yasanacagi agiktir. Yonetmelik, yeterli sayida yetkin miihendis
yetisene kadar bu soruna asagidaki gegici madde ile ¢6ziim getirmistir:

“Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesinden baslayarak 5 yil siireyle yetkin

mithendis gozetiminde gérev yapmis olma kosulu aranmaz”
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Tirkiye’de bu konuya halen kuskuyla bakildig1 i¢in ¢oziimde 6nerilen 5 yil igerisinde
yeterli sayida yetkin insaat miihendisi yetisecegi siiphelidir. Bu yiizden bu siire
dolduktan sonra yetkin miihendisligin etkin bir sekilde uygulanmasi zor olacaktir.

Yetkin miihendislik basvurusu igin istenen yazili raporda ingiltere drnek almmustir.
Yonetmeligin 7. maddesine gore “adayin daha once yaptig1 miithendislik uygulamalari
arasindan uygun gordiigii ¢alismasini 6zetleyen 1000 = 200 kelime uzunlugunda bir
rapor” istenmektedir. Miithendislerin sinavla yeterliliklerini kanitladigir bu uygulamada,
raporun gerekliligi tartisilmakta ise de, bu rapor yetkin miihendisin diisiincelerini belli
bir mantik ve diizen g¢ercevesinde kagida dékme yetenegini kanitlamaktadir. Meslek
hayatlar1 boyunca rapor yazma ihtiyaci olmayan ingaat miithendislerinin boyle bir rapor
yazmalar1 glic olabilir. Bu nedenle adaylarin rapor yazimi konusunda
yaralanabilecekleri Insaat Miihendisleri Odas1 Yetkin Miihendislik Kurulu’nun
yayimladig1 “Rapor Diizenlemeye Iliskin Aciklama Notlarr”’ni1 (http://e-imo.imo.org.tr/
Portal/Web/IMO.aspx?WebSayfaKey=59) incelemeleri tavsiye edilir.

Yetkin miihendis olabilmek icin gereken son adim yazili sinavdir. Ulkemizde yapilan
sinav, 0zellikle bi¢cim acisindan, A.B.D.’dekine benzer yapidadir. Ancak, Tiirkiye’de bu
simav hentiz bir kez (2007°nin Nisan ay1 sonunda) ve sadece yapi uzmanlik alaninda
yapilildigindan herhangi bir soru bankasi gelistirilmemistir. Bunun yaninda, A.B.D.’de
bu sinav (P.E. sinavi) uzun siiredir yapildigi i¢in 6rnek sorulari igeren ve sinava
hazirlanirken kullanilabilecek yardimci kitaplar piyasada bulunmaktadir. Bu sayede
adaylar sinava daha rahat hazirlanabilmektedir. Insaat Miihendisleri Odas1 da bu konuda
olumlu bir atilim yaparak, yapmis olduklar1 sinavin soru ve yanitlarini internet sayfasina
(http://e-imo.imo.org.tr/Portal/ Web/IMO.aspx?WebSayfaKey=59) koymus ve ortak
kullanima sunmustur. Her sinavdan sonra sorularin paylasilmasi ile zamanla soru
bankalar1 olusturulup yetkin insaat miithendisligi sinavina hazirlik i¢in yardimer kitaplar
basilmasi 6nerilmektedir.

Son olarak, Tiirkiye’deki sistem, A.B.D. ve Ingiltere ile karsilastirildiginda belirsiz bir
nokta gdze carpmaktadir. A.B.D. ve Ingiltere’de yetkin miihendis olmayanlarin
projelere imza atmalar1 kisitlanirken, Tiirkiye’deki sistemde heniiz boyle bir zorunluluk
yoktur. Bu uygulamay1 hazirlayan ve tanittmmi yurt ¢apinda seminetlerle yapan Insaat
Miihendisleri Odasi, bu unvanin simdilik kisiye sadece itibar saglayacagini sdylemekte
fakat gelecekte yetkin insaat miihendislerinin daha avantajli konuma geleceklerini vaat
etmektedir. Bu avantajlar arasinda ihaleye girerken yetkin miihendislik kosulu aranmasi,
insaat sirketlerinde belli pozisyonlar i¢in sadece yetkin miihendis ¢alistirma sartinin
konmas1 ve yetkin miihendislere daha yiliksek maas verilmesini sayabiliriz. Bu
bahsedilen avantajlardan yararlanabilmek icin, diger gelismis lilkelerdeki gibi projelere
sadece yetkin miihendislerin imza atabilme kosulunun getirilmesi sarttir ve
kaginilmazdir. Aksi takdirde ingaat miihendislerinin bu uygulamay1 ciddiye almalarini
saglamak zorlasacaktir.

Bu bildiride gorildiigii iizere iilkemizde yeni ¢ikan yetkin miihendislik
yonetmeligindeki maddeler hazirlanirken, Ingiltere’deki “Chartered Engineer” ve
A.B.D.’deki “Professional Engineer” uygulamalar1 0Ornek almmistir. Ancak,
Tiirkiye’deki uyarlamada bazi maddeler iddiali goziikmekte ve imza yetkisi konusu
belirsiz birakilmaktadir. Tiirkiye’nin, insaat miihendisi olmayan kisilerin miiteahhitlik
yapabildigi ve sartnamelere uygun olmayan gilivensiz binalarin depremlerde hasar
gordiigii bir iilke oldugu gbéz Oniline alinmasi durumunda sistemin uygulanmasinda
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glicliiklerle karsilasilmas1 olasidir. Tiim bunlara ragmen, “Yetkin Miihendislik
Uygulama Yonetmeligi’nin yiiriirlige girmesi, insaat miihendisligi mesleginin daha
profesyonel, hatasiz ve kurallara uygun yapilmasi i¢in atilmis onemli bir adim olarak
degerlendirilmesi gerekmektedir.
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